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Area 2 - Servizi Generali e
Finanziari - Vice Segretario

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Area 2 - Servizi Generali e Finanziari - Vice Segretario

N. 415 del 21/08/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER
L’AFFIDAMENTO DI EVENTUALE INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE
DELL’AREA 2 “SERVIZI GENERALI E FINANZIARI VICE SEGRETARIO” AI SENSI DELL’ART. 110
COMMA 1 DEL TUEL (D.lgs. n. 267/2000) E S.M.L

IL DIRIGENTE SOSTITUTO AREA 2~
Dott.ssa Antonella Rossi

a cura della Ragioneria

Esecutivo il
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OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER
L’AFFIDAMENTO DI EVENTUALE INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE
DELL’AREA 2 “SERVIZI GENERALI E FINANZIARI VICE SEGRETARIO” Al SENSI DELL’ART. 110
COMMA 1 DEL TUEL (D.lgs. n. 267/2000) E S.M.L.

IL DIRIGENTE SOSTITUTO AREA 2*

Il Segretario Generale dirigente ad interim
area 2

VISTO I’articolo 107 del D.lgs. n. 267/2000;

VISTO il Decreto Sindacale n. 11 del 03.04.2025 con il quale sono state assegnate le funzioni della dirigenza
dell'Area 2 alla Dott.ssa Antonella Rossi;

VISTO il D.gs. 118/2011, come modificato dal D.lgs. 126/2014, relativo alla disciplina dell’armonizzazione
dei sistemi contabili nonché gli allegati principi contabili applicati concernenti la programmazione di bilancio e
la contabilita finanziaria;

VISTO il D.Igs. 267/2000 nella parte dell’ordinamento finanziario e contabile come anch’esso novellato dal
D.lgs. 126 citato;

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 35 del 05/06/2025 d’approvazione del DUP 2025/2027;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 05/06/2025, d’approvazione del Bilancio di previsione
2024/2026 e relativi allegati;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 136/2025, d’approvazione del piano esecutivo di gestione
P.E.G. 2025-2027 parte finanziaria;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 146 del 26/06/2025 d’approvazione del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PTIAQO) 2025-2027;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 158 del 01/07/2025 atto di indirizzo per procedura ad evidenza
pubblica reperimento figura dirigenziale Area 2;

DATO ATTO che sara necessario acquisire da parte del COSFEL (Commissione Stabilita Finanziaria degli enti
Locali) del Ministero degli Interni parere positivo in ordine a tutte le assunzioni come indicate nel PIAO di cui
sopra, e che pertanto queste ultime saranno subordinate all’effettiva approvazione di tutti i necessari strumenti
di programmazione dell’anno 2025 da parte dell’Ente;

TENUTO CONTO della necessita impellente di individuare una figura dirigenziale da incardinare nell’area 2
“Servizi Generali e Finanziari Vice Segretario”, al fine di garantire il normale e regolare svolgimento
dell’attivita amministrativa dell’Ente;

VISTO P’art. 110 del D.1gs. n. 267/2000;
VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della G.C. n. 136 del 13/06/2013
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e successive modificazioni e/o integrazioni;

VISTA la disciplina dei Concorsi e delle altre procedure di assunzione quale addendum al vigente regolamento
degli Uftici e dei Servizi approvato con delibera di G.C. n. 110 del 22.05.2025;

VISTA la vigente macrostruttura dell’Ente adottata con delibera G.C. n. 192 del 08/11/2024 dando atto che ¢
intenzione di questa Amministrazione procedere ad wuna riorganizzazione della stessa e, pertanto,
all’individuando dirigente potranno essere assegnati altri servizi e funzioni oppure modificati quelli in essere in
coerenza con la nuova macrostruttura ed 1 successivi atti di riorganizzazione che interverranno nel periodo
successivo al conferimento dell’incarico;

DATO ATTO che occorre procedere all’approvazione dello schema di “Avviso pubblico selezione per la ricerca
di candidature per I’affidamento di eventuale incarico a tempo determinato di dirigente dell’area 2 “Servizi
Generali e Finanziari Vice Segretario” ai sensi dell’art. 110 comma 1 del Tuel ( D.Lgs n. 267/2000) e s.m.1.”;

PRECISATO che il presente avviso ¢ finalizzato unicamente all’individuazione del candidato migliore per la
copertura del posto in oggetto, avviso che non vincola in alcun modo 1I’Amministrazione Comunale
all’assunzione del personale mediante tale procedura e non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto
incondizionato all’assunzione a tempo determinato presso il Comune, il quale si riserva pertanto, a suo
insindacabile giudizio, la facoltad di non dare seguito alle procedure di assunzione, anche in relazione ad
eventuali vincoli derivanti dall’approvazione degli strumenti di programmazione dell’Ente per il triennio
2025/2027,

SOTTOLINEATO che I’Amministrazione si riserva la facolta di sospendere la procedura ed eventualmente di
non procedere ad alcuna assunzione in ragione di mutate condizioni normative e/o finanziarie dell’Ente;

CONSIDERATO la facolta insindacabile di prorogare, modificare, revocare o riaprire il presente bando o di non
concludere la selezione ove intervengano circostanze che lo richiedano;

DATO ATTO che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di Comportamento integrativo dei dipendenti del
Comune di Portoferraio, non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto, anche potenziale,
con interessi personali del sottoscritto;

DATO ATTO della circostanza di aver verificato la legittimita e la correttezza dell’atto nella fase preventiva, ai
sensi dell’art. 147-bis comma 1 del D.1gs. 267/2000;

RITENUTO di poter esprimere parere favorevole di regolarita tecnica amministrativa sul presente
provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs n. 267/2000 e s.m.1i.;

DETERMINA

1) DI STABILIRE che la premessa viene richiamata integralmente nel presente dispositivo per farne parte
integrativa e sostanziale;

2) DI APPROVARE lo schema di “Avviso pubblico selezione per la ricerca di candidature per 1’affidamento
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di eventuale incarico a tempo determinato di dirigente dell’Area 2 “Servizi generali e finanziari Vice
Segretario” ai sensi dell’art. 110 comma 1 Tuel e s.m.i.” allegato alla presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale, figura inserita nel PIAO 2025/2027;

3) DI DARE ATTO che si procedera alla pubblicazione dell’Avviso Pubblico in oggetto sul Portale del
reclutamento inPA e sul sito istituzionale dell’Ente stesso ed il termine di scadenza delle domande di
partecipazione ¢ fissato in 10 giorni dalla data di pubblicazione del bando;

4) DI PRECISARE che il presente avviso ¢ finalizzato unicamente alla individuazione del candidato
migliore per la copertura del posto in oggetto, non vincola in alcun modo 1’Amministrazione Comunale
all’assunzione del personale mediante tale procedura e non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun
diritto incondizionato all’assunzione a tempo determinato presso il Comune che si riserva pertanto, a suo
insindacabile giudizio, la facolta di non dare seguito alle procedure di assunzione, anche in relazione ad
eventuali vincoli derivanti dall’approvazione degli strumenti di programmazione dell’Ente per il triennio
2025/2027,

5) DI SOTTOLINEARE che I’Ente si riserva la facolta di sospendere la procedura ed eventualmente di non
procedere ad alcuna assunzione in ragione di mutate condizioni normative e/o finanziarie dell’Ente;

6) DI CONSIDERARE la facolta insindacabile di prorogare, modificare, revocare o riaprire il presente
bando o di non concludere la selezione ove intervengano circostanze che lo richiedano;

7) DI SUBORDINARE comunque I’eventuale assunzione del candidato idoneo alla copertura del posto alla
preventiva approvazione di tutti gli strumenti di programmazione dell’Ente per il triennio 2025/2027;

8) DI DARE ATTO che al momento dell’eventuale assunzione del dirigente di cui all’oggetto, ai sensi
dell’art. 110 c. 1 TUEL, si applichera la retribuzione e gli istituti contrattuali previsti dal CCNL del
Personale dirigenziale dell’ Area Funzioni Locali del 16/07/2024;

9) DI DARE ATTO che il presente provvedimento, in questa fase, non comporta impegno di spesa.
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Determinazione N. 415 del 21/08/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI CANDIDATURE
PER I’AFFIDAMENTO DI EVENTUALE INCARICO A TEMPO DETERMINATO
DI DIRIGENTE DELI’AREA 2 “SERVIZI GENERALI E FINANZIARI VICE
SEGRETARIO” Al SENSI DELI’ART. 110 COMMA 1 DEL TUEL (D.lgs. n.
267/2000) E S.M.I.

VISTO DEL RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO

Portoferraio, 21/08/2025

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Antonella Rossi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Determinazione Dirigenziale N. 415 del 21/08/2025

Il presente atto:

- E' pubblicato all'albo online il 21/08/2025 al n. 894 per rimanerci quindici giorni consecutivi, fino al
05/09/2025 come prescritto dall’art. 124, comma 1, D.Lgs 267/2000;

IL MESSO COMUNALE
Portoferraio, 1i 21/08/2025 Dott.ssa Antonella Rossi
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